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НИЙГМИЙН БОДЛОГЫН БАЙНГЫН ХОРООНЫ ХУРАЛДААНЫ  

ТЭМДЭГЛЭЛИЙН АГУУЛГА 
 

2023 оны 6 дугаар сарын 20-ны өдөр, Мягмар гараг 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          Хуралдааны тэмдэглэлийн агуулга 1 
            Хуралдааны товч тэмдэглэл: 2-64 

            Хуралдааны дэлгэрэнгүй тэмдэглэл:  65-153 
 

1. Эмийн үнийн өсөлтийн шалтгаан, нөхцөлийг хянан шалгах асуудлаар 
“Хянан шалгах түр хороо байгуулах тухай” Улсын Их Хурлын тогтоолын 
төсөл /Улсын Их Хурлын гишүүн Ж.Чинбүрэн нарын 28 гишүүн 2023.06.09-ний 
өдөр өргөн мэдүүлсэн/ 

68-70 

2. Нийгмийн даатгалын ерөнхий хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөл болон 
хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн газар 2023.01.09-ний өдөр 
өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

70-107 

3. Нийгмийн даатгалын сангаас олгох тэтгэврийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн 
газар 2023.01.09-ний өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

107-119 

4. Нийгмийн даатгалын сангаас олгох тэтгэмжийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн 
газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

119-123 

5. Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн 
шинэчилсэн найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүд 
/Засгийн газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

123-131 

6. Хувийн нэмэлт тэтгэврийн тухай хуулийн төсөл болон хамт өргөн 
мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, 
анхны хэлэлцүүлэг/ 

131-146 

7. Нийгмийн даатгалын болон Эрүүл мэндийн даатгалын Чингис хаан банкинд 
байршиж буй сангийн мөнгөн хөрөнгийг барагдуулах үйл ажиллагааны 
талаар болон Капитал банкны эрх хүлээн авагчийн мэдээлэл 

146-153 
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Нэг.ХӨДӨЛМӨР ЭРХЛЭЛТИЙГ ДЭМЖИХ ТУХАЙ ХУУЛЬД  
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ 

 
П.Анужин: 1.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 2 дугаар зүйлийг доор дурдсанаар 

өөрчлөн найруулах: 
 
“2 дугаар зүйл.Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих тухай хуулийн 22 дугаар зүйлийн 22.2 

дахь хэсгийг, 23 дугаар зүйлийн 23.2 дахь хэсгийг тус тус хүчингүй болсонд тооцсугай.” гэсэн 
саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     5 
Татгалзсан:    4 
Бүгд:     9 
55.6 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
-Тэтгэмжийн доод хэмжээг тогтоох тухай хууль хүчингүй болсонд тооцох тухай 

хуулийн төслийн 1, 2 дугаар зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, 
санал гараагүй болно.  

 
-Төслийн 1, 2 дугаар зүйлийг тус бүрээр хэлэлцэж дуусав.  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас олгох тэтгэмжийн тухай хуулийн шинэчилсэн 

найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүдийн анхны хэлэлцүүлгийг 
хийж дууслаа.  

 
Байнгын хорооноос гарах санал, дүгнэлтийг Улсын Их Хурлын гишүүн Ц.Идэрбат 

Улсын Их Хурлын чуулганы нэгдсэн хуралдаанд танилцуулахаар тогтов. 
 
Уг асуудлыг 18 цаг 27 минутад хэлэлцэж дуусав.  
 
Тав.Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 

шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн газар 2021.10.15-
ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

 
Хэлэлцэж буй асуудалтай холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүн, Хөдөлмөр, 

нийгмийн хамгааллын сайд Х.Булгантуяа, Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яамны Төрийн 
нарийн бичгийн даргын албан үүргийг түр орлон гүйцэтгэгч А.Хишигбаяр, мөн яамны 
Нийгмийн даатгалын бодлогын хэрэгжилтийг зохицуулах газрын дарга Б.Батжаргал, Хууль, 
эрх зүйн хэлтсийн дарга Д.Ренчиндорж, Нийгмийн даатгалын ерөнхий газрын даргын албан 
үүргийг түр орлон гүйцэтгэгч Ц.Ганцэцэг, Нийгмийн даатгалын ерөнхий газрын Санхүү, 
бүртгэлийн газрын дарга Б.Даваахүү, Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яамны Бодлого, 
төлөвлөлтийн газрын ахлах шинжээч Б.Гэрэлсайхан, мөн яамны Нийгмийн даатгалын 
бодлогын хэрэгжилтийг зохицуулах газрын ахлах мэргэжилтэн Ө.Бодгэрэл, Төв аймгийн 
Нийгмийн даатгалын хэлтсийн дарга С.Орхон, судлаач, зөвлөх Г.Ганчимэг, Ц.Дашдондог нар 
оролцов. 

 

ХУРАЛДААНЫ ТОВЧ ТЭМДЭГЛЭЛ



 
НИЙГМИЙН БОДЛОГЫН БАЙНГЫН ХОРООНЫ ХУРАЛДААНЫ ТЭМДЭГЛЭЛ 

2023 ОНЫ 6 ДУГААР САРЫН 20-НЫ ӨДӨР, МЯГМАР ГАРАГ 
 
 

36 

Хуралдаанд Улсын Их Хурлын Тамгын газрын Хууль, эрх зүйн газрын Зөвлөхүүдийн 
албаны зөвлөх Б.Баярмаа, М.Отгон, мөн газрын Байнгын хорооны асуудал хариуцсан 
хэлтсийн Нийгмийн бодлогын байнгын хороо хариуцсан ахлах зөвлөх Б.Цогзолбаяр, мөн 
газрын референт Г.Нямсүрэн нар байлцав. 

 
Монгол Улсын Их Хурлын чуулганы хуралдааны дэгийн тухай хуулийн 39 дүгээр 

зүйлийн 39.10-т заасны дагуу Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгын төслийг зүйл бүрээр хэлэлцэж, ажлын хэсгээс гаргасан зарчмын зөрүүтэй 
саналын томьёоллоор санал хураалт явуулав.  

 
-Төслийн 1, 2 дугаар зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, санал 

гараагүй болно.  
 
-Төслийн 1, 2 дугаар зүйлийг тус бүрээр хэлэлцэж дуусав.  
 
П.Анужин: 1.Улсын Их Хурлын гишүүн П.Анужин, Ж.Батжаргал, С.Ганбаатар, 

Т.Доржханд, Б.Жаргалмаа, Ц.Идэрбат, Ц.Мөнх-Оргил, М.Оюунчимэг, Ц.Сандаг-Очир, 
Б.Саранчимэг, Ц.Туваан, С.Чинзориг /Цаашид “Ажлын хэсэг” гэх/ нарын гаргасан, Төслийн 3 
дугаар зүйлийн 3.1 дахь хэсэг, мөн зүйлийн 3.1.3, 3.1.5 дэх заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн 
найруулах: 

 
“3.1.Даатгуулагч дараах нөхцөл байдалд үйлдвэрлэлийн осол, хурц хордлогод өртсөн 

тохиолдолд энэ хуульд заасан тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр олгоно:” 
 
3.1.3.ажлын цагаар ажлын байр, нэгж, хэсэг, салбарын хооронд ажил үүргээ 

гүйцэтгэхээр явж байх үед; 
 

3.1.5.ажилдаа ирэх, буцах зам, ажил үүргийн дагуу сургалтад оролцох болон 
Хөдөлмөрийн тухай хуулийн 93.1.1-д заасан амрах, хооллох завсарлагын үед;” гэсэн саналыг 
дэмжье гэсэн санал хураалт явуулъя. 

 
Зөвшөөрөл:     7 
Татгалзсан:    2 
Бүгд:     9 
77.8 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 

 
2.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 3 дугаар зүйлийн 3.1.7 дахь заалтын “ноцтой” 

гэснийг хасаж, 3.1.8 дахь заалтын “зэрэглэлтэй дотоодын спортын тэмцээн, уралдаанд” 
гэснийг “хэмжээний спортын тэмцээнд” гэж, 3.2 дахь хэсгийн “тохиолдолд үйлдвэрлэлийн 
осолд тооцохгүй” гэснийг “нь нотлогдсон тохиолдолд энэ хуульд заасан тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөр олгохгүй” гэж, 3.3 дахь хэсгийн “ослыг” гэснийг “осол, хурц хордлогыг” гэж, 3.4 дэх 
хэсгийн “нийгмийн даатгалын” гэснийг “хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж тус тус 
өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
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-Төслийн 4 дүгээр зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, санал 

гараагүй болно.  
 
-Төслийн 4 дүгээр зүйлийг хэлэлцэж дуусав.  
 
П.Анужин: 3.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 5 дугаар зүйлийн 5.2 дахь хэсгийн 

“хөдөлмөрийн хөлс, түүнтэй адилтгах орлогын дунджаас” гэснийг “дундаж цалин хөлс, 
түүнтэй адилтгах орлогоос” гэж, 5.3 дахь хэсгийн “Эрүүл мэндийн магадлалын” гэснийг 
“Нийгмийн даатгалын ерөнхий хуулийн 37.7-д заасан” гэж, мөн зүйлийн 5.4 дэх хэсгийн, 
5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 дахь заалтын “хөдөлмөрийн хөлс” гэснийг “цалин хөлс” гэж, 5.4.1 дэх 
заалтын “дундаж” гэснийг “нийлбэрийг 12-т хуваасан” гэж тус тус өөрчлөх гэсэн саналыг 
дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
4.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 5 дугаар зүйлийн 5.5 дахь хэсгийг доор 

дурдсанаар өөрчлөн найруулах: 
 
“5.5.Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр авагч тэтгэвэр тогтоолгосноос хойш 12 

сараас доошгүй хугацаанд хөдөлмөр эрхэлж тэтгэврийн даатгалын шимтгэл төлсөн бол 
тэтгэвэр авагчийн анх тэтгэвэр тогтоолгоход баримталсан сарын дундаж цалин хөлс, түүнтэй 
адилтгах орлогоос тэтгэвэр тогтоолгосноос хойш шимтгэл төлсөн сар тутамд 0.125 хувиар, 
2029 оны 01 дүгээр сарын 01-ний өдрөөс эхлэн 0.167 хувиар тооцон тэтгэврийн хэмжээг 
нэмэгдүүлнэ.” гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
5.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 6 дугаар зүйлийн 6.2 дахь хэсгийг, мөн зүйлийн 

6.4 дэх хэсгийн “6 сарын дотор” гэснийг тус тус хасах гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал 
хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
6.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 7 дугаар зүйлийн 7.2 дахь хэсгийн “17.1-д” 

гэснийг “16.1-д” гэж, мөн зүйлийн 7.3, 7.4 дэх хэсгийн “хөдөлмөрийн” гэснийг “цалин” гэж, 
7.7 дахь хэсгийн “тэтгэврийн ердийн” гэснийг “Нийгмийн даатгалын сангаас олгох тэтгэврийн 
тухай хуулийн 5.1.1-д заасан” гэж тус тус өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт 
явуулья.  
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Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
7.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 8 дугаар зүйлийн 8.1 дэх хэсгийн “6.1.1-д заасан 

хэмжээтэй” гэснийг “21.1.1, 21.2-т заасан хэмжээтэй тус тус” гэж өөрчлөх гэсэн саналыг 
дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
8.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 9 дүгээр зүйлийн 9.2, 9.3 дахь хэсгийн, 9.3.2, 9.3.3 

дахь заалтын  “хөдөлмөрийн хөлс” гэснийг “цалин хөлс” гэж, 9.3.1 дэх заалтын “хөдөлмөрийн 
хөлс” гэснийг “дундаж цалин хөлс” гэж, мөн заалтын “дундаж” гэснийг “нийлбэрийг 3-т 
хуваасан” гэж тус тус өөрчилж, мөн зүйлийн 9.3 дахь хэсгийн “Даатгуулагчийн” гэсний дараа 
“тэтгэмж бодох” гэж нэмэх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 

 
-Төслийн 10 дугаар зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, санал 

гараагүй болно.  
 
-Төслийн 10 дугаар зүйлийг хэлэлцэж дуусав.  
 
9.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 11 дүгээр зүйлийн 11.1 дэх хэсгийн “/байцаагч/-д” 

гэснийг, 11.2 дахь хэсгийг “/байцаагч/ гэснийг тус тус хасаж, 11.1.3 дахь заалтын 
“мэргэжлийн” гэснийг “хөдөлмөрийн” гэж өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт 
явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
10.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 12 дугаар зүйлийн 12.2 дахь хэсгийн 

“Шимтгэлийн” гэснийг “Тэтгэврийн даатгалын шимтгэлийн” гэж өөрчилж, мөн хэсгийн 
“хэмжээгээр тооцож” гэсний дараа “үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний” 
гэж нэмэх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
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11.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 13 дугаар зүйлийн 13.2 дахь хэсгийн “даатгалын” 

гэсний өмнө “үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний” гэж нэмж, 13.3 дахь 
хэсгийн “нийгмийн даатгалын” гэснийг “хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж өөрчлөх гэсэн 
саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     5 
Татгалзсан:    4 
Бүгд:     9 
55.6 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
12.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 14 дүгээр зүйлийн 14.1, 14.7, 14.9 дэх хэсгийг 

доор дурдсанаар өөрчлөн найруулах: 
 
“14.1.Даатгуулагч үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний улмаас 

хөдөлмөрийн чадвараа алдсан бол үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний 
даатгалын сангаас дараах эрүүл мэндийн нөхөн сэргээлтийн зардлын төлбөрийг олгоно:” 

 
14.7.Сэргээн засах болон сувиллын тусламж, үйлчилгээний төлбөрийн үйлдвэрлэлийн 

осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас олгох хэмжээг хөдөлмөр, нийгмийн 
хамгааллын болон эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагын 
саналыг үндэслэн Нийгмийн даатгалын үндэсний зөвлөл тогтооно. 

 
14.9.Даатгуулагчид тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх сэргээн засах төв болон сувиллыг 

сонгох, гэрээ байгуулах, санхүүжүүлэх, тусламж, үйлчилгээний чанарт хяналт тавих журмыг 
хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн батална.” гэсэн 
саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулъя. 

 
Зөвшөөрөл:     7 
Татгалзсан:    2 
Бүгд:     9 
77.8 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
13.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 14 дүгээр зүйлийн 14.1.2 дахь заалтын “рашаан 

болон мэргэжлээс шалтгаалсан өвчтөний” гэснийг “сэргээн засах болон” гэж, 14.1.3 дахь 
заалтын “рашаан,” гэснийг “сэргээн засах төв болон” гэж, мөн зүйлийн 14.2 дахь хэсгийн 
“Даатгалын сангаас олгох протез, ортопедийн жишиг үнийг нийгмийн даатгалын” гэснийг 
“Үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас олгох протез, 
ортопедийн жишиг үнийг хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж, 14.3 дахь хэсгийн 
“Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр авагчид протез” гэснийг “Протез” гэж, мөн зүйлийн 
14.5 дахь хэсгийн  “Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр авагч” гэснийг “Үйлдвэрлэлийн 
осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний улмаас хөдөлмөрийн чадвараа алдсан даатгуулагч” гэж, 
14.6 дахь хэсгийн “Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр авагчид” гэснийг “Даатгуулагчид 
үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний улмаас сэргээн засах төв болон” гэж, 
мөн зүйлийн 14.8 дахь хэсгийн “Рашаан болон мэргэжлээс шалтгаалсан өвчтөний” гэснийг 
“Сэргээн засах болон” гэж тус тус өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
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Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
14.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 15 дугаар зүйлийн 15.4 дэх хэсгийн “мэргэжлийн 

хяналтын асуудал эрхэлсэн” гэснийг “хөдөлмөр, халамжийн үйлчилгээний асуудал 
хариуцсан” гэж, мөн хэсгийн “эрхэлсэн” гэснийг “хариуцсан” гэж, 15.7 дахь хэсгийн 
“нийгмийн даатгалын” гэснийг “хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж тус тус өөрчлөх гэсэн 
саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     4 
Татгалзсан:    5 
Бүгд:     9 
44.4 хувийн саналаар санал дэмжигдсэнгүй. 
 
Улсын Их Хурлын гишүүн П.Анужингийн “дэмжсэн” санал техникийн саатлын улмаас 

“эсрэг” гарсан тул дээрх санал хураалтыг хүчингүй болгож, дахин санал хураалт явуулах 
горимын санал гаргав.  

 
П.Анужин: Улсын Их Хурлын гишүүн П.Анужингийн гаргасан горимын саналыг 

дэмжье гэсэн санал хураалт явуулъя. 
 
Зөвшөөрөл:     7 
Татгалзсан:    2 
Бүгд:     9 
77.8 хувийн саналаар горимын санал дэмжигдлээ. 
 
П.Анужин: Төслийн 15 дугаар зүйлийн 15.4 дэх хэсгийн “мэргэжлийн хяналтын 

асуудал эрхэлсэн” гэснийг “хөдөлмөр, халамжийн үйлчилгээний асуудал хариуцсан” гэж, мөн 
хэсгийн “эрхэлсэн” гэснийг “хариуцсан” гэж, 15.7 дахь хэсгийн “нийгмийн даатгалын” 
гэснийг “хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж тус тус өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн 
санал хураалтыг дахин явуулъя. 

 
Зөвшөөрөл:     7 
Татгалзсан:    2 
Бүгд:     9 
77.8 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
15.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 16 дугаар зүйлийн 16.2 дахь хэсгийн “бөгөөд” 

гэсний дараа “үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний” гэж нэмж, 16.3.1 дэх 
заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн найруулж, мөн зүйлийн 16 дугаар зүйлийн 16.3.2 дахь 
заалтыг хасах: 

 
“16.3.1.ажил олгогчийн шимтгэл төлөлт, үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 

шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас даатгуулагчид олгосон тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр 
болон ажил олгогчид үзүүлсэн хөнгөлөлт, чөлөөлөлт, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тоо, 
холбогдох бусад мэдээллийг нийгмийн даатгалын асуудал хариуцсан төрийн захиргааны 
байгууллага;” гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
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Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 

 
16.Ажлын хэсгийн гарасан, Төслийн 16 дугаар зүйлийн 16.3.3 дахь заалтын 

“мэргэжлийн хяналтын” гэснийг “хөдөлмөр, халамж үйлчилгээний асуудал хариуцсан төрийн 
захиргааны” гэж, мөн зүйлийн 16.4 дэх хэсгийн “нийгмийн даатгалын болон мэргэжлийн 
хяналтын асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны байгууллагын саналыг үндэслэн Засгийн 
газар” гэснийг “хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын гишүүн” 
гэж тус тус өөрчлөх өөрчлөх гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     5 
Татгалзсан:    4 
Бүгд:     9 
55.6 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
-Төслийн 17, 18 дугаар зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, 

санал гараагүй болно.  
 
-Төслийн 17, 18 дугаар зүйлийг тус бүрээр хэлэлцэж дуусав.  
 
17.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 19 дүгээр зүйлийн 19.1 дэх хэсгийг доор 

дурдсанаар өөрчлөн найруулах: 
 
“19.1.Энэ хуулийг 2024 оны 01 дүгээр сарын 01-ний өдрөөс эхлэн дагаж мөрдөнө.” 

гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  
 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 

Найруулгын санал:  
 

П.Анужин: 1.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 3 дугаар зүйлийн 3.2 дахь хэсгийн 
“биелүүлэх үед” гэснийг “гүйцэтгэх явцад” гэж, 11 дүгээр зүйлийн 11.3 дахь хэсгийн “авах 
өргөдөл гаргахад” гэснийг “тогтоолгоход” гэж, 14 дүгээр зүйлийн 14.10 дахь хэсгийн “авах 
өргөдөл гаргахад” гэснийг “авахад” гэж тус тус өөрчлөх. 

 
2.Төслийн 11 дүгээр зүйлийн 11.2 дахь хэсгийн “/байцаагч/” гэснийг хасах гэсэн 

саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  
 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
Монгол Улсын Их Хурлын чуулганы хуралдааны дэгийн тухай хуулийн 39 дүгээр 

зүйлийн 39.10-т заасны дагуу Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, 
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мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай шинэчилсэн 
найруулгын төслийн дагасан болон хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүдийг зүйл бүрээр 
хэлэлцэж, ажлын хэсгээс гаргасан зарчмын зөрүүтэй саналын томьёоллоор санал хураалт 
явуулав.  

 
-Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан 

өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хууль хүчингүй болсон тооцох тухай хуулийн 
төслийн 1, 2 дугаар зүйлтэй холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүдээс асуулт, санал 
гараагүй болно.  

 
-Төслийн 1, 2 дугаар зүйлийг тус бүрээр хэлэлцэж дуусав.  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан 

өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай шинэчилсэн найруулгын төслийн хамт өргөн 
мэдүүлсэн Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хуульд өөрчлөлт оруулах тухай 
хуулийн төслийн талаар ажлын хэсгээс гаргасан зарчмын зөрүүтэй саналын томьёоллоор 
санал хураалт явуулав. 

 
Нэг.ХӨДӨЛМӨРИЙН АЮУЛГҮЙ БАЙДАЛ, ЭРҮҮЛ АХУЙН ТУХАЙ ХУУЛЬД 

ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ 
 
П.Анужин: 1.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 2 дугаар зүйлийн “Нийгмийн 

даатгалын ерөнхий” гэснийг “Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай” гэж өөрчлөх гэсэн 
саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан 

өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай шинэчилсэн найруулгын төслийн хамт өргөн 
мэдүүлсэн Төрийн хяналт шалгалтын тухай хуульд өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн төслийн 
талаар ажлын хэсгээс гаргасан зарчмын зөрүүтэй саналын томьёоллоор санал хураалт 
явуулав. 
 

Хоёр.ТӨРИЙН ХЯНАЛТ ШАЛГАЛТЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД  
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ 

 
П.Анужин: 1.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн нэрийн “ХУУЛЬД” гэсний дараа 

“НЭМЭЛТ,” гэж, 2 дугаар зүйлийн ““хөдөлмөрийн чадвар алдсаны” гэж” гэсний дараа “, 
““тахир дутуугийн тэтгэвэр” гэснийг “хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр” гэж тус тус” 
нэмж, 1 дүгээр зүйлийн 9.6 дахь хэсгийн “заасныг хэрэгжүүлнэ” гэснийг “заасан мэдээллийг 
бүрдүүлнэ” гэж  гэсэн саналыг дэмжье гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     6 
Татгалзсан:    3 
Бүгд:     9 
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66.7 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
2.Ажлын хэсгийн гаргасан, Төслийн 3 дугаар зүйлийн “, Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох тэтгэврийн тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/” гэснийг хасах гэсэн саналыг дэмжье 
гэсэн санал хураалт явуулья.  

 
Зөвшөөрөл:     5 
Татгалзсан:    4 
Бүгд:     9 
55.6 хувийн саналаар санал дэмжигдлээ. 
 
Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс шалтгаалсан 

өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын төсөл болон 
хамт өргөн мэдүүлсэн хуулийн төслүүдийн анхны хэлэлцүүлгийг хийж дууслаа. 

 
Байнгын хорооноос гарах санал, дүгнэлтийг Улсын Их Хурлын гишүүн Д.Батлут Улсын 

Их Хурлын чуулганы нэгдсэн хуралдаанд танилцуулахаар тогтов. 
 
Уг асуудлыг 18 цаг 48 минутад хэлэлцэж дуусав.  
 
Зургаа.Хувийн нэмэлт тэтгэврийн тухай хуулийн төсөл болон хамт өргөн 

мэдүүлсэн хуулийн төслүүд /Засгийн газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны 
хэлэлцүүлэг/ 

 
Хэлэлцэж буй асуудалтай холбогдуулан Улсын Их Хурлын гишүүн, Хөдөлмөр, 

нийгмийн хамгааллын сайд Х.Булгантуяа, Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яамны Төрийн 
нарийн бичгийн даргын албан үүргийг түр орлон гүйцэтгэгч А.Хишигбаяр, мөн яамны 
Нийгмийн даатгалын бодлогын хэрэгжилтийг зохицуулах газрын дарга Б.Батжаргал, Хууль, 
эрх зүйн хэлтсийн дарга Д.Ренчиндорж, Нийгмийн даатгалын ерөнхий газрын даргын албан 
үүргийг түр орлон гүйцэтгэгч Ц.Ганцэцэг, Нийгмийн даатгалын ерөнхий газрын Санхүү, 
бүртгэлийн газрын дарга Б.Даваахүү, Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яамны Бодлого, 
төлөвлөлтийн газрын ахлах шинжээч Б.Гэрэлсайхан, мөн яамны Нийгмийн даатгалын 
бодлогын хэрэгжилтийг зохицуулах газрын ахлах мэргэжилтэн Ө.Бодгэрэл, Төв аймгийн 
Нийгмийн даатгалын хэлтсийн дарга С.Орхон, судлаач, зөвлөх Г.Ганчимэг, Ц.Дашдондог нар 
оролцов. 

 
Хуралдаанд Улсын Их Хурлын Тамгын газрын Хууль, эрх зүйн газрын Зөвлөхүүдийн 

албаны зөвлөх Б.Баярмаа, М.Отгон, мөн газрын Байнгын хорооны асуудал хариуцсан 
хэлтсийн Нийгмийн бодлогын байнгын хороо хариуцсан ахлах зөвлөх Б.Цогзолбаяр, мөн 
газрын референт Г.Нямсүрэн нар байлцав. 

 
Монгол Улсын Их Хурлын чуулганы хуралдааны дэгийн тухай хуулийн 39 дүгээр 

зүйлийн 39.10-т заасны дагуу Хувийн нэмэлт тэтгэврийн тухай хуулийн төслийг зүйл бүрээр 
хэлэлцэж, ажлын хэсгээс гаргасан зарчмын зөрүүтэй саналын томьёоллоор санал хураалт 
явуулав.  
 

П.Анужин: 1.Улсын Их Хурлын гишүүн П.Анужин, Ж.Батжаргал, С.Ганбаатар 
Т.Доржханд, Ц.Идэрбат, Б.Жаргалмаа, Ц.Мөнх-Оргил, М.Оюунчимэг, Ц.Сандаг-Очир, 
Б.Саранчимэг, Ц.Туваан, С.Чинзориг /цаашид “Ажлын хэсэг” гэх/ нарын гаргасан, Монгол 
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1.Төслийн 2 дугаар зүйлийг доор 
дурдсанаар өөрчлөн найруулах: 

 
“2 дугаар зүйл.Хөдөлмөр 

эрхлэлтийг дэмжих тухай хуулийн 22 
дугаар зүйлийн 22.2 дахь хэсгийг, 23 
дугаар зүйлийн 23.2 дахь хэсгийг тус тус 
хүчингүй болсонд тооцсугай.” 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
55.6 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
3 дугаар зүйлтэй холбоотой санал 

хэлэх гишүүн байна уу? Байхгүй. 
Зарчмын зөрүүтэй санал ирээгүй болно.  

 
Тэтгэмжийн доод хэмжээг тогтоох 

тухай хууль хүчингүй болсонд тооцох 
тухай 

 
1 дүгээр зүйл. Асуулт асуух, санал 

хэлэх гишүүн байна уу? Байхгүй байна.  
 
2 дугаар зүйл. Асуулт асуух, санал 

хэлэх гишүүн байна уу? Байхгүй байна.  
 
Байнгын хорооны эрхэм гишүүд 

ээ,  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох тэтгэмжийн тухай хуулийн төслийн 
анхны хэлэлцүүлгийг хийж дууслаа.  

 
Анхны хэлэлцүүлгийг хийсэн 

талаарх Байнгын хорооноос гарсан санал, 
дүгнэлтийг Улсын Их Хурлын чуулганы 
нэгдсэн хуралдаанд илтгэх гишүүнээр 
Улсын Их Хурлын гишүүн 
Цагаанхүүгийн Идэрбат гишүүнийг 
томилж байна.  

 

Тав.Нийгмийн даатгалын сангаас олгох үйлдвэрлэлийн осол,  
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөрийн тухай хуулийн 

шинэчилсэн найруулгын төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн  
хуулийн төслүүд  

/Засгийн газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

 
Багц хуулийн маань дөрөв дэх 

хуулийг хэлэлцье. Гишүүд ээ.  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөрийн тухай хуулийн төслийн анхны 
хэлэлцүүлгийг хийе.  

 
Нийт 21 санал, найруулгын 1 

санал байгаа.  
 
Хуулийн 1 дүгээр зүйлтэй 

холбогдуулан асуулт асууж, санал хэлэх 
гишүүн байна уу? Байхгүй байна. 
Зарчмын зөрүүтэй санал мөн ирээгүй.  

 

Хуулийн 2 дугаар зүйтэй 
холбогдуулан асуулт асууж, санал хэлэх 
гишүүд нэрсээ өгнө үү? Үг хэлэх гишүүн 
байна уу? Байхгүй байна. Зарчмын 
зөрүүтэй санал мөн ирээгүй.  

 
Хуулийн 3 дугаар зүйтэй 

холбоотой үг хэлэх, асуулт асуух гишүүн 
байна уу? Нэрээ өгөөрэй. Байхгүй байна. 
Зарчмын зөрүүтэй хоёр саналыг 
танилцуулья.  

 
1.Төслийн 3 дугаар зүйлийн 3.1 

дахь хэсэг, мөн зүйлийн 3.1.3, 3.1.5 дэх 
заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн 
найруулах: 

 

ХУРАЛДААНЫ ДЭЛГЭРЭНГҮЙ ТЭМДЭГЛЭЛ
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“3.1.Даатгуулагч дараах нөхцөл 
байдалд үйлдвэрлэлийн осол, хурц 
хордлогод өртсөн тохиолдолд энэ хуульд 
заасан тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр олгоно:” 

 
3.1.3.ажлын цагаар ажлын 

байр, нэгж, хэсэг, салбарын хооронд 
ажил үүргээ гүйцэтгэхээр явж байх үед; 

 
3.1.5.ажилдаа ирэх, буцах 

зам, ажил үүргийн дагуу сургалтад 
оролцох болон Хөдөлмөрийн тухай 
хуулийн 93.1.1-д заасан амрах, хооллох 
завсарлагын үед;” 

 
Санал гаргасан Улсын Их Хурлын 

гишүүн П.Анужин, Ж.Батжаргал, 
С.Ганбаатар, Т.Доржханд, Б.Жаргалмаа, 
Ц.Идэрбат, Ц.Мөнх-Оргил, 
М.Оюунчимэг, Ц.Сандаг-Очир, 
Б.Саранчимэг, Ц.Туваан, С.Чинзориг. 
Цаашид “Ажлын хэсэг” гэх. Санал 
хураалт. /алх цохив/ 

 
77.8 хувиар дэмжигдлээ.  
 
2.Төслийн 3 дугаар зүйлийн 3.1.7 

дахь заалтын “ноцтой” гэснийг хасаж, 
3.1.8 дахь заалтын “зэрэглэлтэй дотоодын 
спортын тэмцээн, уралдаанд” гэснийг 
“хэмжээний спортын тэмцээнд” гэж, 3.2 
дахь хэсгийн “тохиолдолд үйлдвэрлэлийн 
осолд тооцохгүй” гэснийг “нь нотлогдсон 
тохиолдолд энэ хуульд заасан тэтгэвэр, 
тэтгэмж, төлбөр олгохгүй” гэж, 3.3 дахь 
хэсгийн “ослыг” гэснийг “осол, хурц 
хордлогыг” гэж, 3.4 дэх хэсгийн 
“нийгмийн даатгалын” гэснийг 
“хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж 
тус тус өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 

4 дүгээр зүйлтэй холбоотойгоор үг 
хэлэх, санал хэлэх гишүүд нэрсээ 
өгөөрэй. Байхгүй байна. Зарчмын 
зөрүүтэй санал ирээгүй.  

 
5 дугаар зүйлтэй холбоотой үг 

хэлэх гишүүд нэрсээ өгье. Байхгүй байна. 
Зарчмын зөрүүтэй хоёр саналыг ирүүлсэн 
байгаа.  

 
3.Төслийн 5 дугаар зүйлийн 5.2 

дахь хэсгийн “хөдөлмөрийн хөлс, 
түүнтэй адилтгах орлогын дунджаас” 
гэснийг “дундаж цалин хөлс, түүнтэй 
адилтгах орлогоос” гэж, 5.3 дахь хэсгийн 
“Эрүүл мэндийн магадлалын” гэснийг 
“Нийгмийн даатгалын ерөнхий хуулийн 
37.7-д заасан” гэж, мөн зүйлийн 5.4 дэх 
хэсгийн, 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 дахь заалтын 
“хөдөлмөрийн хөлс” гэснийг “цалин 
хөлс” гэж, 5.4.1 дэх заалтын “дундаж” 
гэснийг “нийлбэрийг 12-т хуваасан” гэж 
тус тус өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
4.Төслийн 5 дугаар зүйлийн 5.5 

дахь хэсгийг доор дурдсанаар өөрчлөн 
найруулах: 

 
“5.5.Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны 

тэтгэвэр авагч тэтгэвэр тогтоолгосноос 
хойш 12 сараас доошгүй хугацаанд 
хөдөлмөр эрхэлж тэтгэврийн даатгалын 
шимтгэл төлсөн бол тэтгэвэр авагчийн 
анх тэтгэвэр тогтоолгоход баримталсан 
сарын дундаж цалин хөлс, түүнтэй 
адилтгах орлогоос тэтгэвэр 
тогтоолгосноос хойш шимтгэл төлсөн сар 
тутамд 0.125 хувиар, 2029 оны 01 дүгээр 
сарын 01-ний өдрөөс эхлэн 0.167 хувиар 
тооцон тэтгэврийн хэмжээг 
нэмэгдүүлнэ.” 
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Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 
Санал хураалт. /алх цохив/ 

 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
6 дугаар зүйлтэй холбоотой үг 

хэлэх гишүүдийн нэрсийг авья. Санал, 
үгтэй гишүүн байхгүй байна. Зарчмын 
зөрүүтэй нэг санал ирсэн байгаа. Уншиж 
танилцуулья.  

 
5.Төслийн 6 дугаар зүйлийн 6.2 

дахь хэсгийг, мөн зүйлийн 6.4 дэх 
хэсгийн “6 сарын дотор” гэснийг тус тус 
хасах. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
7 дугаар зүйл дээр үг хэлж, санал 

хэлэх гишүүдийн нэрсийг авья. Саналтай 
гишүүн байхгүй байна. Зарчмын зөрүүтэй 
нэг саналыг ажлын хэсгээс ирүүлсэн. 
Уншиж танилцуулья.  

 
6.Төслийн 7 дугаар зүйлийн 7.2 

дахь хэсгийн “17.1-д” гэснийг “16.1-д” 
гэж, мөн зүйлийн 7.3, 7.4 дэх хэсгийн 
“хөдөлмөрийн” гэснийг “цалин” гэж, 7.7 
дахь хэсгийн “тэтгэврийн ердийн” 
гэснийг “Нийгмийн даатгалын сангаас 
олгох тэтгэврийн тухай хуулийн 5.1.1-д 
заасан” гэж тус тус өөрчлөх.   

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
8 дугаар зүйлтэй холбоотой санал, 

үг байвал нэрээ өгье. Байхгүй бол 
зарчмын зөрүүтэй нэг санал ажлын 
хэсгээс оруулж ирсэн. Ажлын хэсгийн 
саналыг танилцуулья.  

 

7.Төслийн 8 дугаар зүйлийн 8.1 
дэх хэсгийн “6.1.1-д заасан хэмжээтэй” 
гэснийг “21.1.1, 21.2-т заасан хэмжээтэй 
тус тус” гэж өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
9 дүгээр зүйл дээр үг, саналтай 

гишүүд байна уу? Байхгүй бол зарчмын 
зөрүүтэй нэг санал ажлын хэсэг оруулж 
ирсэн. 9 дүгээр зүйлийг уншиж 
танилцуулья.  

 
 8.Төслийн 9 дүгээр зүйлийн 9.2, 
9.3 дахь хэсгийн, 9.3.2, 9.3.3 дахь заалтын  
“хөдөлмөрийн хөлс” гэснийг “цалин 
хөлс” гэж, 9.3.1 дэх заалтын 
“хөдөлмөрийн хөлс” гэснийг “дундаж 
цалин хөлс” гэж, мөн заалтын “дундаж” 
гэснийг “нийлбэрийг 3-т хуваасан” гэж 
тус тус өөрчилж, мөн зүйлийн 9.3 дахь 
хэсгийн “Даатгуулагчийн” гэсний дараа 
“тэтгэмж бодох” гэж нэмэх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/  
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
10 дугаар зүйл дээр үг хэлж, санал 

хэлэх гишүүд нэрсээ өгнө үү? Байхгүй. 
Зарчмын зөрүүтэй санал мөн ажлын 
хэсгээс ирээгүй байна. Тийм ээ.  

 
11 зүйл. Санал, үг байна уу? 

Зарчмын зөрүүтэй нэг санал ирсэн байна. 
Уншиж танилцуулья.  

 
9.Төслийн 11 дүгээр зүйлийн 11.1 

дэх хэсгийн “/байцаагч/-д” гэснийг, 11.2 
дахь хэсгийг “/байцаагч/ гэснийг тус тус 
хасаж, 11.1.3 дахь заалтын “мэргэжлийн” 
гэснийг “хөдөлмөрийн” гэж өөрчлөх. 
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Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 
Санал хураалт. /алх цохив/ 

 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
12 дугаар зүйл дээр үг хэлэх 

гишүүдийн нэрсийг авья. Нэрс ирээгүй 
байна. Зарчмын зөрүүтэй нэг саналтай. 
Саналыг уншиж танилцуулья.  

 
10.Төслийн 12 дугаар зүйлийн 12.2 

дахь хэсгийн “Шимтгэлийн” гэснийг 
“Тэтгэврийн даатгалын шимтгэлийн” гэж 
өөрчилж, мөн хэсгийн “хэмжээгээр 
тооцож” гэсний дараа “үйлдвэрлэлийн 
осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний” 
гэж нэмэх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
13 дугаар зүйл дээр үг хэлж, санал 

хэлэх гишүүдийн нэрсийг авья. Байхгүй 
бол зарчмын зөрүүтэй ирсэн нэг саналыг 
танилцуулья.  

 
11.Төслийн 13 дугаар зүйлийн 13.2 

дахь хэсгийн “даатгалын” гэсний өмнө 
“үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний” гэж нэмж, 13.3 дахь 
хэсгийн “нийгмийн даатгалын” гэснийг 
“хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж 
өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
55.6 хувиар дэмжигдлээ.  
 
14 дүгээр зүйлтэй холбоотой үг 

хэлэх гишүүдийн нэрсийг авья. Алга 
байна. Зарчмын зөрүүтэй хоёр санал 
ирсэн байна. Уншиж танилцуулья.  

 

12.Төслийн 14 дүгээр зүйлийн 
14.1, 14.7, 14.9 дэх хэсгийг доор 
дурдсанаар өөрчлөн найруулах: 

 
“14.1.Даатгуулагч үйлдвэрлэлийн 

осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний 
улмаас хөдөлмөрийн чадвараа алдсан бол 
үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас 
дараах эрүүл мэндийн нөхөн сэргээлтийн 
зардлын төлбөрийг олгоно:” 

 
14.7.Сэргээн засах болон 

сувиллын тусламж, үйлчилгээний 
төлбөрийн үйлдвэрлэлийн осол, 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний 
даатгалын сангаас олгох хэмжээг 
хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын болон 
эрүүл мэндийн асуудал эрхэлсэн төрийн 
захиргааны төв байгууллагын саналыг 
үндэслэн Нийгмийн даатгалын үндэсний 
зөвлөл тогтооно. 

 
14.9.Даатгуулагчид тусламж, 

үйлчилгээ үзүүлэх сэргээн засах төв 
болон сувиллыг сонгох, гэрээ байгуулах, 
санхүүжүүлэх, тусламж, үйлчилгээний 
чанарт хяналт тавих журмыг хөдөлмөр, 
нийгмийн хамгааллын асуудал эрхэлсэн 
Засгийн газрын гишүүн батална.” 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
77.8 хувиар дэмжигдлээ.  
 
13.Төслийн 14 дүгээр зүйлийн 

14.1.2 дахь заалтын “рашаан болон 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчтөний” 
гэснийг “сэргээн засах болон” гэж, 14.1.3 
дахь заалтын “рашаан,” гэснийг “сэргээн 
засах төв болон” гэж, мөн зүйлийн 14.2 
дахь хэсгийн “Даатгалын сангаас олгох 
протез, ортопедийн жишиг үнийг 
нийгмийн даатгалын” гэснийг 
“Үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний даатгалын сангаас 
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олгох протез, ортопедийн жишиг үнийг 
хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж, 
14.3 дахь хэсгийн “Хөдөлмөрийн чадвар 
алдсаны тэтгэвэр авагчид протез” гэснийг 
“Протез” гэж, мөн зүйлийн 14.5 дахь 
хэсгийн  “Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны 
тэтгэвэр авагч” гэснийг “Үйлдвэрлэлийн 
осол, мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний 
улмаас хөдөлмөрийн чадвараа алдсан 
даатгуулагч” гэж, 14.6 дахь хэсгийн 
“Хөдөлмөрийн чадвар алдсаны тэтгэвэр 
авагчид” гэснийг “Даатгуулагчид 
үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний улмаас сэргээн засах 
төв болон” гэж, мөн зүйлийн 14.8 дахь 
хэсгийн “Рашаан болон мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчтөний” гэснийг “Сэргээн 
засах болон” гэж тус тус өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
15 дугаар зүйлтэй холбоотой үг 

хэлэх гишүүд байвал нэрс авья. Байхгүй 
бол зарчмын зөрүүтэй нэг саналыг Та 
бүхэндээ уншиж танилцуулья.  

 
14.Төслийн 15 дугаар зүйлийн 15.4 

дэх хэсгийн “мэргэжлийн хяналтын 
асуудал эрхэлсэн” гэснийг “хөдөлмөр, 
халамжийн үйлчилгээний асуудал 
хариуцсан” гэж, мөн хэсгийн “эрхэлсэн” 
гэснийг “хариуцсан” гэж, 15.7 дахь 
хэсгийн “нийгмийн даатгалын” гэснийг 
“хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын” гэж  
тус тус өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
44.4 хувиар унасан байна.  
 
Би өөрөө горимын санал гаргая. 

Миний товчлуур ажиллаагүй байна. 
Саяын саналыг хүчингүй болгох 

томьёоллоор санал хураалт явуулж өгнө 
үү. Санал хураалт.  

 
Миний гаргасан горимын санал 

77.8 хувиар дэмжигдлээ.  
 
Түүний санал хураалтаар ахин 

санал хураалт явуулья. Санал хураалт. 
/алх цохив/ 

 
77.8 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
16 дугаар зүйлтэй холбоотой 

гишүүд санал, нэрээ өгнө үү. Байхгүй бол 
зарчмын зөрүүтэй хоёр саналыг Та 
бүхэнд танилцуулья.  

 
15.Төслийн 16 дугаар зүйлийн 16.2 

дахь хэсгийн “бөгөөд” гэсний дараа 
“үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний” гэж нэмж, 16.3.1 
дэх заалтыг доор дурдсанаар өөрчлөн 
найруулж, мөн зүйлийн 16 дугаар 
зүйлийн 16.3.2 дахь заалтыг хасах: 

 
“16.3.1.ажил олгогчийн 

шимтгэл төлөлт, үйлдвэрлэлийн осол, 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний 
даатгалын сангаас даатгуулагчид олгосон 
тэтгэвэр, тэтгэмж, төлбөр болон ажил 
олгогчид үзүүлсэн хөнгөлөлт, чөлөөлөлт, 
мэргэжлээс шалтгаалсан өвчний тоо, 
холбогдох бусад мэдээллийг нийгмийн 
даатгалын асуудал хариуцсан төрийн 
захиргааны байгууллага;” 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 

 16.Төслийн 16 дугаар зүйлийн 
16.3.3 дахь заалтын “мэргэжлийн 
хяналтын” гэснийг “хөдөлмөр, халамж 
үйлчилгээний асуудал хариуцсан төрийн 
захиргааны” гэж, мөн зүйлийн 16.4 дэх 
хэсгийн “нийгмийн даатгалын болон 
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мэргэжлийн хяналтын асуудал эрхэлсэн 
төрийн захиргааны байгууллагын 
саналыг үндэслэн Засгийн газар” гэснийг 
“хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын 
асуудал эрхэлсэн Засгийн газрын 
гишүүн” гэж тус тус өөрчлөх. 
 

Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 
Санал хураалт. /алх цохив/ 

 
55.6 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
17 дугаар зүйл дээр үг хэлж, санал 

хэлэх, асуулт асуух гишүүдийн нэрсийг 
авья. Байхгүй байна. Мөн зарчмын 
зөрүүтэй санал ирээгүй.  

 
18 дугаар зүйл дээр үг хэлж, санал 

хэлэх гишүүн байна уу? Байхгүй байна. 
Зарчмын зөрүүтэй санал мөн ирээгүй.  

 
19 дүгээр зүйлтэй холбоотой санал 

хэлж, үг хэлэх гишүүн байна уу? Нэрээ 
өгье. Зарчмын зөрүүтэй нэг санал ирсэн. 
Зарчмын зөрүүтэй саналыг танилцуулья.  

 
17.Төслийн 19 дүгээр зүйлийн 19.1 

дэх хэсгийг доор дурдсанаар өөрчлөн 
найруулах: 

 
“19.1.Энэ хуулийг 2024 оны 01 

дүгээр сарын 01-ний өдрөөс эхлэн дагаж 
мөрдөнө.” 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
Найруулгын 2 санал байна. 

Найруулгын саналыг уншиж 
танилцуулья.  

 
1.Төслийн 3 дугаар зүйлийн 3.2 

дахь хэсгийн “биелүүлэх үед” гэснийг 
“гүйцэтгэх явцад” гэж, 11 дүгээр зүйлийн 
11.3 дахь хэсгийн “авах өргөдөл 

гаргахад” гэснийг “тогтоолгоход” гэж, 14 
дүгээр зүйлийн 14.10 дахь хэсгийн “авах 
өргөдөл гаргахад” гэснийг “авахад” гэж 
тус тус өөрчлөх. 

 
2.Төслийн 11 дүгээр зүйлийн 11.2 

дахь хэсгийн “/байцаагч/” гэснийг хасах. 
 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
Одоо хуулийн хамт өргөн 

мэдүүлсэн 3 хуулийн төслийг зүйл бүрээр 
хэлэлцэнэ. Дагасан хууль.  

 
Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөрийн тухай шинэчилсэн 
найруулгын төслийн хамт өргөн 
мэдүүлсэн хуулийн төслүүдийн талаарх 
ажлын хэсгийн зарчмын зөрүүтэй 
саналын томьёолол. 

 
Дагасан хуулийг гишүүддээ 

танилцуулья.  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөрийн тухай хууль хүчингүй болсон 
тооцох тухай 

 
1 дүгээр зүйл. Санал, үгтэй 

гишүүн байна уу?  
2 дугаар зүйл. Байхгүй байна.  
 
Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, 

эрүүл ахуйн тухай хуульд өөрчлөлт 
оруулах тухай 

 
1 дүгээр зүйл дээр саналтай 

гишүүн байна уу? Байхгүй байна.  
2 дугаар зүйл дээр. Байхгүй байна.  
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Зарчмын зөрүүтэй ажлын хэсгийн 
нэг санал танилцуулья.  

 
Нэг.ХӨДӨЛМӨРИЙН 

АЮУЛГҮЙ БАЙДАЛ, ЭРҮҮЛ АХУЙН 
ТУХАЙ ХУУЛЬД ӨӨРЧЛӨЛТ 
ОРУУЛАХ ТУХАЙ 

 
1.Төслийн 2 дугаар зүйлийн 

“Нийгмийн даатгалын ерөнхий” гэснийг 
“Нийгмийн даатгалын сангаас олгох 
үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөрийн тухай” гэж өөрчлөх. 

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
66.7 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
Дагасан хуулийг танилцуулья.  
 
Төрийн хяналт шалгалтын тухай 

хуульд өөрчлөлт оруулах тухай  
 
1 дүгээр зүйлтэй холбогдуулж 

санал хэлэх гишүүд байна уу? Байхгүй 
байна.  

2 дугаар зүйл дээр үг хэлж, асуулт 
асуух гишүүн байхгүй байна. Зарчмын 
зөрүүтэй нэг санал ирсэн.  

 
Хоёр.ТӨРИЙН ХЯНАЛТ 

ШАЛГАЛТЫН ТУХАЙ ХУУЛЬД 
ӨӨРЧЛӨЛТ ОРУУЛАХ ТУХАЙ  

 
1.Төслийн нэрийн “ХУУЛЬД” 

гэсний дараа “НЭМЭЛТ,” гэж, 2 дугаар 
зүйлийн ““хөдөлмөрийн чадвар алдсаны” 
гэж” гэсний дараа “, ““тахир дутуугийн 
тэтгэвэр” гэснийг “хөдөлмөрийн чадвар 
алдсаны тэтгэвэр” гэж тус тус” нэмж, 1 
дүгээр зүйлийн 9.6 дахь хэсгийн “заасныг 
хэрэгжүүлнэ” гэснийг “заасан мэдээллийг 
бүрдүүлнэ” гэж өөрчлөх. 

 

Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 
Санал хураалт. /алх цохив/ 

 
66.7 хувиар дэмжигдлээ.  
 
3 дугаар зүйл дээр асуулт асууж, 

үг хэлэх гишүүн байна уу? Байхгүй бол 3 
дугаар зүйлтэй холбогдуулж ажлын хэсэг 
зарчмын зөрүүтэй санал ирүүлсэн байгааг 
танилцуулья.  

 
2.Төслийн 3 дугаар зүйлийн “, 

Нийгмийн даатгалын сангаас олгох 
тэтгэврийн тухай хууль /Шинэчилсэн 
найруулга/” гэснийг хасах.   

 
Санал гаргасан Ажлын хэсэг. 

Санал хураалт. /алх цохив/ 
 
55.6 хувиар санал дэмжигдлээ.  
 
Байнгын хорооны эрхэм гишүүд 

ээ,  
 
Нийгмийн даатгалын сангаас 

олгох үйлдвэрлэлийн осол, мэргэжлээс 
шалтгаалсан өвчний тэтгэвэр, тэтгэмж, 
төлбөрийн тухай хуулийн шинэчилсэн 
найруулгын төслийн анхны 
хэлэлцүүлгийг хийж дууслаа.  

 
Анхны хэлэлцүүлгийг хийсэн 

талаарх Байнгын хорооноос гарах санал, 
дүгнэлтийг Улсын Их Хурлын чуулганы 
нэгдсэн хуралдаанд илтгэх гишүүнээр 
Улсын Их Хурлын гишүүн Дамбын 
Батлутыг томилж байна.  

 
Ц.Мөнх-Оргил гишүүн горимын 

санал гаргасан. Ц.Мөнх-Оргил гишүүний 
микрофоныг өгье.  

 
Ц.Мөнх-Оргил: Баярлалаа. Энэ 

багц хуультай холбоогүй. 
 
Тэгэхдээ манай Байнгын 

хороогоор эхний асуудал болгоод 
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өнөөдөр Хянан шалгах түр хороо 
байгуулах тогтоолын төслийг хэлэлцсэн 
юм байна.  

 
Тэгээд яах вэ, Хянан шалгах түр 

хороо байгуулж болно. Тэгэхдээ үүнийг 
протоколд тэмдэглүүлээд янзалчихмаар 
байх юм. Ийм үг, үсэгтэй, ийм монгол 
хэлтэй, ийм найруулгатай тогтоол манай 
Байнгын хороо баталж болохгүй ээ. 
Г.Нямсүрэн, П.Анужин.  

 
Энэ чинь зүгээр нэг дөнгөж хэлд 

орж байгаа юм уу, бичиг үсэгтэй болж 
байгаа хүн хоёрдугаар анги юм уу, 
гуравдугаар ангийн хүүхэд хэдэн санаа 
нийлүүлээд ингээд биччихсэн ийм Их 
Хурлын тогтоол гарч болохгүй ээ. 
Үүнийгээ засмаар байна.  

 
Тэгээд нэгдүгээрт энэ байна шүү 

дээ Монгол Улсын Их Хурлын хяналт 
шалгалтын тухай хуулийн 33.3 дээр чинь 
үндэслэлийг нь гарга гэсэн байгаа 
байхгүй юу.  

 
Хөөе. Би Та хоёртой юм яриад 

байна шүү дээ.  
 
Үндэслэлийг гарга гэсэн байгаа 

байхгүй юу. Энэ чинь ямар ч үндэслэл 
алга. Зүгээр байгуул гээд. Ямар 
үндэслэлээр байгуулах гээд байгаа юм 
бэ? Яагаад заавал үнийн асуудал ярих 
гээд байгаа юм бэ гэдгээ энэ дээрээ 
тусгаж өгөх ёстой шүү дээ. Энэ чинь 
Улсын Их Хурал дээр очоод Их Хурлын 
тогтоол болоод гарна шүү дээ. 
Үндэслэлээ нэгдүгээрт тусгамаар байна.  

 
Хоёрдугаарт, зөвхөн эмийн үнийн 

өсөлтийн шалтгаан гээд байх юм. Юу гэж 
зөвхөн эмийн үнийн өсөлтийг шалгаж 
байх юм бэ. Зарим үед эмийн үнэ өсөж 
байх ёстой шүү дээ. Чанартай сайн эмтэй 
болохын тулд эмийн үнэ өсөж байх 
ёстой. Тэгэхгүй бол нийт хүлээлт нь. 

Үүнийг чинь уншсан хүн ямар хүлээлттэй 
болох вэ гэвэл эмийн үнийг буулгах гэж 
байгаа юм байна гээд ойлгочих байхгүй 
юу.  

 
Тэгэхээр эмийн үнийн өсөлтийн 

шалтгаан биш эмийн үнэ гэдэг ерөнхий 
том сэдвээр нь явуулах хэрэгтэй.  

 
Тэгээд нөхцөл байдалтай 

холбогдуулаад энэ хүрээ хязгаарыг нь 
зөвхөн эмийн үнийн өсөлт биш эмийн 
үнийн нөхцөл байдал, харьцуулсан 
судалгаа, тэгээд эмийн үнэ, чанар гэсэн 
ийм юмтай холбож. Нэгдүгээрт.  

 
Хоёрдугаарт, нэг, хоёр, гурав, 

дөрвөн заалтаар зайлшгүй шаардлагатай 
эмийн жагсаалт, чанар, хадгалж байгаа 
байдал гээд ингээд шал хачин юм бичээд 
байх юм.  

 
Зайлшгүй шаардлагатай эмийг 

зүгээр бүгдийг нийлүүлээд л 2 дугаар 
зүйл болгоод л оруулчих л даа.  

 
Гуравдугаарт, энэ хуулиар чинь 

бид хугацаатай даалгавар өгөх ёстой 
байхгүй юу. Хэзээ хариугаа өгөх юм 
гэдэг чинь байх ёстой шүү дээ. Тийм ч 
юм байхгүй. Зүгээр л нэг юу 
байгуулчихлаа гээд хаячих юм.  

 
Та нар, Г.Нямсүрэн чи энэ 

Байнгын хороог хариуцаж байгаа ахлах 
мэргэжилтэн байж байна. П.Анужин чи 
энэ Байнгын хорооны дарга байж байна. 
Энэ юмнуудаа харж бай л даа. Ийм юм 
батлаад байх юм бол бид энд сууж Их 
Хурлын тогтоолын төсөл хэлэлцэж байх 
ямар ч утга байхгүй байна шүү дээ. Арай 
л хариуцлагагүй байна шүү дээ.  

 
Тэгээд би хэдэн санал цохчихлоо. 

Үүнийг засаад тэгээд Улсын Их Хуралд 
оруулахаасаа өмнө үүгээр нь янзлаад 
оруулмаар байна.  
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П.Анужин: Ц.Мөнх-Оргил 

гишүүнтэй санал нэг байна.  
 
Бид тогтоолын төслийг нь аваад 

Ж.Чинбүрэн гишүүнд удаа дараа яг энэ 
хуулийн үндэслэлийг хэлээд нийцэхгүй 
байна гэдэг саналыг өнөөдөрхөн хэлээд, 
бид нар бүр өнгөрсөн долоо хоногт 
хэлээд, өнөөдөр сүүлд хэлэлцэх байсан 
үгийнхээ өмнө нь бүр эдгээр бүх зүйлийг 
нь нарийн оруулчихсан байсан юм.  

 
Тэгээд таны хэлсэн саналыг 

Улсын Их Хуралд танилцуулахдаа бид 
саналдаа тусгаж хэлэхээр бодож байна. 
Санал нэг байна. Байнгын хороо.  

 
Ц.Мөнх-Оргил гишүүний 

микрофоныг өгье.  
 
Ц.Мөнх-Оргил: Баярлалаа. Энэ 

яараад байх асуудал биш ээ. Чуулган 
завсарлахаас өмнө л энэ Хяналт 
шалгалтын түр хороогоо байгуулчихад 
хангалттай байхгүй юу.  

 
Тийм учраас Г.Нямсүрэн зөвлөх, 

П.Анужин дарга аа, үүнийгээ янзлаад 

гишүүддээ урьдчилж тараагаад, саналыг 
нь аваад монгол хүн уншаад ийм түр 
хороо байгуулж байгаа юм байна. Энэ 
түр хороо нь ийм юм хийх юм байна, ийм 
үндэслэлтэй юм байна, ийм хугацаанд 
ийм тайлан ирүүлэх юм байна гээд энэ 
чинь төрийн албан ёсны хэлж байна, 
төрийн бичиг хэрэг хөтлөлтийн дүрэм, 
журам гэж байна. Эсвэл ерөөсөө сэхээтэн 
хүний нэг албан тоот бичдэг арга зам 
байна шүү дээ. Түүнд нь нийцүүлээд 
гишүүдэд тараагаад дараагийн Байнгын 
хороогоор дахиж оруулаад, үүнийгээ 
биш, янзалсан текстээ Байнгын 
хороогоороо батлуулаад нэгдсэн 
хуралдаанд оруулна.  

 
Тэгэхгүй бол наад дэгээр чинь 

Байнгын хороогоор баталсан, дэмжсэн 
төсөл чинь нэгдсэн хуралдаанд…/минут 
дуусав/ 

 
П.Анужин: Одоо сүүлийн хууль. 

Тийм. Засгийн газрын гишүүд Засгийн 
газраас өргөн мэдүүлсэн хууль шүү. Энэ 
дээр Байнгын хороо өдөр шөнөгүй маш 
их ажилласан. Тийм.  

 

Зургаа.Хувийн нэмэлт тэтгэврийн тухай  
хуулийн төсөл болон хамт өргөн мэдүүлсэн  

хуулийн төслүүд  
/Засгийн газар 2021.10.15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн, анхны хэлэлцүүлэг/ 

  
 
Засгийн газраас 2021 оны 10 дугаар 
сарын 15-ны өдөр өргөн мэдүүлсэн 
Хувийн нэмэлт тэтгэврийн тухай хуулийн 
төсөл.  
 
 Ням-Осорын Учрал нарын 5 
гишүүнээс 2020 оны 5 дугаар сарын 13-
ны өдөр Улсы Их Хуралд өргөн 
мэдүүлсэн Хувийн нэмэлт тэтгэврийн 

тухай хуулийн төсөл нэгтгэсэн анхны 
хэлэлцүүлгийг хийе.  
 
 Хуулийн төслийн 1 дүгээр зүйлтэй 
холбогдуулан асуулт асуух гишүүд 
нэрсээ өгнө үү? 1 дүгээр зүйл дээр. Үг 
хэлэх гишүүн байхгүй байна. Ажлын 
хэсгээс нэг саналтай.  
 


